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VYBER LEGISLATIVNICH AKTUALIT

CESKA REPUBLIKA

Zakon €. 395/2024 Sb., kterym se méni zakon ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjsich
predpisd, a dal$i souvisejici zakony zavadi narok OSVC, zahraniénich zaméstnanc a zaméstnanct &innych
na zakladé dohody o provedeni prace a dohody o pracovni ¢innosti na oSetfovné. V ramci elektronizace
verejné spravy je zavedena elektronizace davek nemocenského pojisténi. Novela méni urcovani mistni
pfislunosti u zaméstnavatell nové se pfihladujicich do registru zaméstnavateld u CSSZ, nebo
u zaméstnavateld, ktefi méni sidlo, misto mzdové uctarny, nebo zfidi novou mzdovou Gétarnu. Dalsi zmény
se tykaji Upravy pojisténi OSVC a zaméstnancd.

Zakon ¢. 397/2024 Sb., kterym se méni zakon ¢. 374/2015 Sb., o ozdravnych postupech a feSeni krize na
finanénim trhu, ve znéni pozdéjsich predpist prinadsi novou definici ,,osoby podléhajici likvidaci“. Dale nové
stanovi, Ze Gcinnost a vhodnost alternativnich opatfeni k fedeni krize posoudi CNB. Novela také zpfesiiuje
ustanoveni tykajici se vypoctu nejvyssi mozné ¢astky k rozdéleni, pokud CNB zakaze rozdéleni pomérné ¢asti
zisku a upresnéni ustanoveni tykajiciho se omezeni prodeje podfizenych zpUsobilych zavazki
neprofesionalnim zakaznikim.

Zakon ¢. 461/2024 Sb., kterym se méni zdkon €. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich
predpisli, zakon €. 329/2011 Sb., o poskytovani davek osobdm se zdravotnim postizenim a o zméné
souvisejicich zakon(, ve znéni pozdéjSich predpis, a zdkon ¢. 358/2022 Sh., kterym se méni zakon
¢. 329/2011Sb., o poskytovani ddvek osobam se zdravotnim postizenim a o zméné souvisejicich zakon(, ve
znéni pozdéjsich predpisd, a nékteré dalsi zakony, zasahuje do tématu DPH a okrajové do oblasti socidlniho
zabezpeceni. Zmény provedené v DPH spocivaji pfedevsim v zavedeni nové definice obratu, do kterého se
nové zapocitavaji i bezaplatna plnéni, dale zavedeni obratu v EU ve vysi 100.000,- EUR, zmény v pocitani
obratu, zmény v registraci osob k DPH, zvySeni hranice obratu pro moznost ctvrtletniho zdanovaciho
obdobi z 10 na 15 miliont K¢, zmény ve vypocitavani zakladu dané a naroku na odpocet dané a dalsi.

Zakon ¢. 462/2024 Sb., kterym se méni zakon ¢&. 353/2003 Sb., o spotfebnich danich, ve znéni pozdéjsich
predpisl, a dalsi souvisejici zakony méni pravni Upravu v oblasti spotfebni dané a energetické dané, napfr.
stanovuje regulaci cen pro ucely uhrady spotiebni dané z cigaret a také osvobozeni plynu urceného
k pouziti specifikovanymi ozbrojenymi silami od dané. Ddle zabyvd tématem ocefnovani majetku
a cenovymi predpisy, konkrétné procesem elektronizace v oblasti spotiebnich dani, Gpravach pravidel pro
skladovani a prodej surového tabaku a nakladani s odpadnimi oleji.
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Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci ¢. 410/2024 Sb., o vyhladseni primérné mzdy v narodnim
hospodafstvi za prvni aZ treti ctvrtleti 2024 pro Ucely zdkona o zaméstnanosti stanovi, a ¢. 411/2024 Sb., o
vyhlaseni primérné mzdy v narodnim hospodarstvi za prvni aZ tfeti ¢tvrtleti roku 2024 pro ucely zakoniku
prace stanovi, ze primérna mzda v narodnim hospodafstvi za prvni aZ tieti ¢tvrtleti 2024 ¢ini 45.107,- Ké
(dosud 42.427,- Kc).

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci ¢. 412/2024 Sb., o vyhlaseni vyse jedné stoctyfiasedmdesatiny
prdmérné mzdy v narodnim hospodarstvi na pfepocétené pocty zaméstnancl za prvni aZ treti ¢tvrtleti roku
2024 pro Ucely §203a zakoniku prace stanovi, ze vySe jedné stoctyfiasedmdesatiny primérné mzdy
v narodnim hospodafstvi na prepoctené poéty zaméstnancl za prvni aZ tieti Etvrtleti roku 2024 ¢ini
259,30 K¢.

Zakon ¢. 436/2024 Sb., kterym se méni zakon ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a pfispévku
na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisli upravuje pravidla pro platbu zaloh na pojistné
pro OSVC. Predeviim tak OSVC, které splriuji dané podminky, umozriuje celé pojistné za cely rok doplatit
najednou az po uplynuti kalenda¥niho roku, za ktery pojistné plati.

Nafizeni vlady ¢. 443/2024 Sh., o vymezeni ztizeného pracovniho prostiedi a o vysi pFiplatku ke mzdé za praci
ve ztizeném pracovnim prostiedi vymezuje ztiZzené pracovni prostiedi pro Gcely poskytovani priplatku podle
zakoniku prace jako prostredi, ve kterém je vykon prace spojen s mimoradnymi obtiZzemi vyplyvajicimi z
vystaveni ucinktim ztéZujiciho vlivu a z opatfeni k jejich sniZzeni nebo odstranéni. Dale urcuje vysi pfiplatku
ke mzdé za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi a podminky pro jeho poskytovani.

Zakon €. 468/2024 Sh., o integra¢nim socialnim podniku definuje pojem integraéni socialni podnik, upravuje
podminky pro ziskani statusu integra¢niho socialniho podniku a stanovi jeho povinnosti, zejména vuci
zaméstnancim, dale zavadi registr téchto podnikt. Za neopravnéné pouziti statusu stanovuje sankci ve vysi
200.000,- KE. Urcuje také definici osoby se specifickymi potfebami.

Nafizeni vlady ¢. 441/2024 Sb., kterym se méni nafizeni vlady ¢. 595/2006, o zpUsobu vypoctu zakladni ¢astky,
ktera nesmi byt srazena povinnému z mési¢ni mzdy pti vykonu rozhodnuti, a o stanoveni ¢astky, nad kterou
je mzda postizZitelna srazkami bez omezeni (natizeni o nezabavitelnych ¢astkach) pozménuje kritéria pro

s v s

vypocet nezabavitelné ¢astky, kterda musi byt povinnému ponechana ve vykonu rozhodnuti nebo v exekuci.

Vyhlaska ¢. 406/2024 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 76/2005 Sb., o stanoveni zptsobu vypoctu rozdilu mezi
pfijmy pojistného na dichodové pojisténi a vydaji na davky dlchodového pojisténi, ve znéni pozdéjsich
predpisll sniZzuje koeficient stanoveny pro vypocet vydajli spojenych s vybérem pojistného na diichodové
pojisténi a vyplatou davek diichodového pojisténi.
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Nafizeni vlady €. 408/2024 Sb., kterym se méni natizeni vlady ¢. 63/2024 Sb., o nékterych podrobnostech
poskytovani ubytovani a souvisejicich sluzeb osobam s udélenou docasnou ochranou informuje o snizeni
rozsahu statem hrazenych ubytovacich kapacit pro osoby s udélenou do¢asnou ochranou v souvislosti
s valkou na Ukrajiné, a to z 50 tisic na 20 tisic.

Nafizeni vlady ¢. 458/2024 Sb., kterym se méni nafizeni vlady ¢. 278/2008 Sb., o obsahovych naplnich
jednotlivych Zivnosti, ve znéni pozdéjSich predpisli aktualizuje obsahovou naplni jednotlivych Zivnosti
aoborl cinnosti Zivnosti volné. Zmény zasahuji do Zivnosti femeslnych, vazanych, koncesovanych
i volnych.

Zakon ¢. 417/2024 Sb., kterym se méni zakon ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi ve znéni pozdéjsich
predpist, a dalsi souvisejici zakony prinasi zmény v oblasti socialniho a zdravotniho pojisténi, kontroly
verejnych financi, penzijniho spofeni a pfipojisténi a dil¢i dpravy provadi i v zdkoniku prace. Konkrétné
snizuje hranici pro odchod do dtichodu u osob dlouhodobé vykonavajicich rizikova zaméstnani, postupné
zpomaluje rist nové pfiznavanych dichodd parametrickymi Gpravami, opousti trvalé zvySovani starobniho
diichodu za dalsi vydéle¢nou ¢innost a nahrazuje jej slevou na pojistném, ktera bude znamenat absenci
povinnosti platit pojistné zaméstnancem a zvySuje minimalni procentni vyméry dtichodu na 10 % priimérné
mzdy. Dale zvySuje maximalni vysi hodnoty majetku ucastnického fondu, kterou mizZe spole¢nost
investovat do cennych papirli, omezuje nakladani s majetkem v alternativhim ucastnickém fondu
a stanovuje postup pro ocenovani majetku azavazkl alternativniho uéastnického fondu.

Zakon ¢. 481/2024 Sb., kterym se méni zakon ¢. 383/2012 Sb., o podminkach obchodovani s povolenkami na
emise sklenikovych plyn(, ve znéni pozdéjsich predpist, a zdkon ¢. 388/1991 Sb., o Statnim fondu Zivotniho
prostiedi Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich predpisti promita pozadavky evropské smérnice 2023/959 na
100 % vyuziti vynosl z drazeb emisnich povolenek na opatfeni vedouci k dekarbonizaci ekonomiky
a zmirnéni dopadli zmény klimatu do ceského pravniho fadu.

Vyhlaska ¢. 3/2025 Sh., kterou se méni vyhlaska ¢. 82/2019 Sb., o tabdkovych nalepkach, ve znéni vyhlasky
¢.347/2023 Sh. stanovuje zplsob podani Zadosti o ufedni dozor nad zni¢enim tabakovych nalepek a
formular této Zadosti. Formular je obsazen v pfiloze ¢. 6.

Nafizeni vlady ¢. 419/2024 Sb., kterym se méni natizeni vlady ¢. 463/2013 Sb., o seznamech navykovych latek,
ve znéni pozdéjsich predpisl pridava do seznamu omamnych latek €. 1 latku s nazvem Thiafentanil. Dale
provadi dil¢i zmény v seznamu omamnych latek v pfiloze ¢. 3.
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Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2025/25 ze dne 19. prosince 2024, kterou se méni smérnice
2009/102/ES a (EU) 2017/1132, pokud jde o dalsi rozsifeni a modernizaci vyuZivani digitalnich nastrojl
a postupl v pravu obchodnich spoleénosti zavadi kroky ke zlepsSeni spolehlivosti a divéryhodnosti tdaju
o spolecnostech v digitalizovanych rejstricich. Stanovuje, aby byly ve vSech ¢lenskych statech provadény
povinné kontroly s cilem zarucit vysokou Uroven presnosti a spolehlivosti listin a Gdajd.

Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2024/3012 ze dne 27. listopadu, kterym se zfizuje rdmec Unie
pro certifikaci trvalého pohlcovani uhliku, uhlikového zemédélstvi a ukladani uhliku do produktl, vytvari
dobrovolny ramec Unie pro certifikaci trvalého pohlcovani uhliku, uhlikového zemédélstvi a ukladani
uhliku do produkt s cilem usnadnit a podpofit zavadéni vysoce kvalitniho pohlcovani uhliku a sniZovani
emisi z pudy. Unie pro certifikaci ma byt nastrojem na podporu dosazeni cili deklarovanych v Parizské
Umluvé. Narizeni stanovuje podminky zpUsobilosti k certifikaci, metodiky certifikace, certifikacni organy
a dalsi.

Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2024/3024 ze dne 27. listopadu, kterym se méni nafizeni (EU)
¢.691/2011, pokud jde o zavedeni novych moduld enviromentélnich hospodafskych G¢td stanovuje spoleény
ramec pro sbhér, sestavovani, predavani a vyhodnocovani evropskych environmentalnich hospodarskych
uétd tim, Ze stanovi metodiku, spoleéné standardy, definice, klasifikace a Uéetni pravidla, jez maji byt
pouzivany pro sestavovani environmentalnich hospodarskych Gétti. Evropské hospodarské ucty slouzi ke
sledovani vlivl ekonomiky na Zivotni prostfedi a podporou udrZitelného rozvoje. Hlavnim bodem zmén je
rozsiteni predmétu nafizeni o nové oblasti jako lesni a vodni Ucty a ekosystémové ucty. Komise (Eurostat)
zfizuje postadl statistickych udaji o enviromentalnich hospodarskych uctech, ktery shrne klicové ukazatele
enviromentalnich hospodarskych uctd.

Provadéci nafizeni Komise (EU) 2024/3084 ze dne 4. prosince, o fungovani informacniho systému podle
nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2023/1115 o dodavani na trh Unie a vyvozu z Unie nékterych
komodit a produktl spojenych s odlesnovanim a znehodnocovanim les(i, stanovuje pravidla fungovani
informacéniho systému zfizeného a udrzovaného Komisi podle élanku 33 nafizeni (EU) 2023/1115, véetné
pravidel pro ochranu osobnich tidaji a vyménu tdaja s jinymi systémy informacnich technologii.

Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2024/3005 ze dne 27. listopadu, o transparentnosti a integrité
¢innosti v oblasti enviromentalniho, socialniho a spravniho (ESG) ratingu a o zméné nafizeni (EU) 2019/2088
a (EU) 2023/2859 se zabyva regulaci sluieb poskytovatelti ratingd ESG v EU, tedy spoleénostmi
poskytujicimi hodnoceni zodpovédnosti a udrzitelnosti pfistupu jinych spolecnosti k investovani a byznysu.
Stanovuje podminky a obecné zasady pro plsobeni v Unii a informuje o existenci Rejstfiku poskytovatelt
ratingu ESG.

Vice se mlzZete docist také v nasem ¢lanku na odkaze zde.
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Nafizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) 2024/3085 ze dne 30. zafi, kterym se méni nafizeni v pfenesené
pravomoci (EU) 2019/934, kterym se doplriuje nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1308/2013,
pokud jde o povolené enologické postupy upravuje postupy pfi vyrobé vina, jejich podminky a meze pouziti.
Pfilohu I nafizeni 2019/934 méni v souladu s pfilohou | tohoto nafizeni a pfilohu Il méni v souladu s pfilohou
Il tohoto nafizeni.

Nafizeni Komise (EU) 2024/3190 ze dne 19. prosince, o pouZivani bisfenolu A (BPA) a jinych bisfenol(
a derivatl bisfenoll s harmonizovanou klasifikaci ohledné specifickych nebezpecnych vlastnosti v nékterych
materidlech a pfedmétech urcenych pro styk s potravinami, o zméné nafizeni (EU) ¢. 10/2011 a zruseni
nafizeni (EU) 2018/213, stanovuje poZadavky pro bisfenol A a jeho soli, jakoZ i pro dalsi nebezpecné
bisfenoly a derivaty nebezpecnych bisfenolt, pokud jde o jejich pouiiti pfi vyrobé specifikovanych skupin
materialii a predmétl urcenych pro styk s potravinami. Pro pfiklad uvadi adhezivni latky, pryze,
iontoménicové pryskyftice, plasty, tiskarské barvy, silikony, laky a natérové hmoty.

Provadéci nafizeni Komise (EU) 2025/34 ze dne 13. ledna, kterym se schvaluje zména tradi¢nich vyrazl
v odvétvi vina v souladu s €l. 115 odst. 2 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1308/2013 (Chacoli-
Txakolina) méni tradicni vyraz Chacoli-Txakolina a dovoluje pouZivat tfeti pravopisnou variantu tradi¢niho
vyrazu - Txakoli. Nové je tedy moZno uZivat oznaceni Chacoli-Txakolina-Txakoli. Zména nazvu je zapsana do
elektronického rejstfiku chranénych tradi¢nich vyraz(.

VYBER Z PUBLIKOVANE JUDIKATURY
Usneseni Nejvyssiho soudu sp. zn. 21 Cdo 51/2024 ze dne 27. listopadu 2024 zabyvajici se otazkou nahrady
ztraty na vydélku a minimalni mzdy

,UZivd-li zdkon na tomto misté terminu primeérny vydélek, je nutné aplikovat i dalsi ustanoveni zdkona, jeZ se
k prumérnému vydélku vztahuji. V prvé fadé jde o ustanoveni § 357 odst. 1 zdk. prdce, podle néhoZ jestliZe je
priimérny vydélek zaméstnance niZsi nez minimdlni mzda (§ 111), na kterou by zaméstnanci vzniklo pravo
v kalendarnim mésici, v némz vznikla potfeba primérny vydélek uplatnit, zvysi se primeérny vydélek na vysi
odpovidajici této minimdlni mzdé; to plati také pri uplatnéni pravdépodobného vydélku (§ 355). Z uvedeného
vyplyvd, Ze i primérny vydélek, kterého by zaméstnanec mohl dosdhnout na prdci, kterd mu byla zajisténa,
musi jako svoji dolni hranici sledovat vyvoj minimdlni mzdy.“

»Z hlediska primérného vydélku je ddle vyznamné to, Ze zdkonik prdce a dalsi pracovnéprdvni pfedpisy pri
upravé ndhrady za ztratu na vydélku po skonceni pracovni neschopnosti nebo pfi uzndni invalidity vychdzeji
ze zdsady, Ze zmény, které nastaly ve vyvoji mzdové trovné, oproti stavu mezd, jaké tu byly v dobé rozhodné
pro stanoveni primérného vydélku poskozeného zaméstnance, nemaji samy o sobé na poskytovdni uvedené
ndhrady za ztrdtu na vydélku Zadny vliv. Vychdzi se tu ze zfejmého poZadavku potfebné pravni jistoty obou
ucastnikt (zaméstnance a zaméstnavatele) o tom, jakd ndhrada md byt postiZenému zaméstnanci
v jednotlivych mésicich vypldacena. Zohlednéni vyvoje mzdové urovné (v némz se nepochybné projevuje i mira
inflace) je mozZné jen na zdkladé prdavniho predpisu (viz rozsudek Nejvyssiho soudu ze dne 26. 8. 1999, sp. zn.
21 Cdo 786/98, uverejnény pod ¢. 55/2000 Sh. rozh. ob¢.).”

, Timto prdvnim predpisem je ustanoveni § 271u odst. 2 zdkoniku prdce, jeZ zmocriuje viddu, aby vzhledem ke
zméndm, které nastaly ve vyvoji mzdové urovné a Zivotnich ndkladd, upravila nafizenim podminky, vysi
a zpusob ndhrady za ztrdtu na vydélku prislusejici zaméstnanciim po skonceni pracovni neschopnosti vzniklé
pracovnim urazem nebo nemoci z povoldni, a to zpravidla s ucinnosti od pocdtku kalenddrniho roku (tzv.
valorizace). Nafizeni, vyddvand pro jednotlivé roky, obsahuji pravidlo, jakym zplisobem se upravuje primérny
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vydélek rozhodny pro vypocet ndhrady ztrdty na vydélku (srov. napriklad § 1 nafizeni viady ¢. 406/2017 Sb.).
Jak jiZ bylo uvedeno, je v pripadé aplikace § 271b odst. 5 zdk. prdce rozhodnym (pro vypocet ndhrady ztraty
na vydélku) nejenom priimérny vydélek pred vznikem skody, ale i primérny vydélek, kterého by zaméstnanec
mohl dosdhnout na prdci, kterd mu byla zajisténa; proto i tento primérny vydélek podléhd valorizaci.”

,Nejvyssi soud proto uzavird, Ze primérny vydélek, jehoZ mohl zaméstnanec dosahnout na prdci, kterd mu
byla ve smyslu § 271b odst. 5 véty prvé zdk. prdce zajisténa, podléhd tzv. valorizaci priimérného vydélku
(§ 271u odst. 2 zdk. prdce), a je-li i pfesto v prislusném obdobi, v némZ se uplatriuje, niZsi neZ minimdlni mzda,
musi byt zvysen na vysi odpovidajici této minimdini mzdé.”

Rozsudek Nejvyssiho soudu sp. zn. 21 Cdo 565/2024 ze dne 10. prosince 2024 zabyvajici se otazkou zruseni

pracovniho poméru ve zkusebni dobé a prekluzivni lhlity k podani Zaloby na neplatnost okamzitého zruseni

»..Ihata k podadni Zaloby o neplatnost rozvdzdni pracovniho poméru vypovédi, okamZitym zrusenim, zrusenim
ve zkusebni dobé nebo dohodou uvedend v ustanoveni § 72 zdk. prdce je lhitou prekluzivni. Bylo-li prévo na
urceni neplatnosti rozvdzdni pracovniho poméru podle ustanoveni § 72 zdk. prdce uplatnéno po uplynuti
stanovené lhity, prihlédne soud k zdniku prdva, i kdyZ to ucastnik fizeni nenamitne. Z ustanoveni § 72 zdk.
prdce soucasné vyplyvd, Ze chce-li zaméstnanec nebo zaméstnavatel, aby nenastaly prdvni ucinky vyplyvajici
Z rozvdzdni pracovniho poméru, musi ve lhité dvou mésict podat u soudu Zalobu o urceni, Ze pravni tkon
smérujici k rozvdzdni pracovniho poméru je neplatny. Dvoumésicni Ihita podle ustanoveni § 72 zdk. prdce je
Ihatou hmotnéprdvni, a proto ucastnik, ktery se domdhd neplatnosti rozvdazdni pracovniho poméru, musi
uplatnit svij ndrok Zalobou u soudu tak, aby Zaloba dosla na soud nejpozdéji v posledni den Ihity; na rozdil
od Ihat procesnich tedy nepostacuje, aby Zaloba byla v posledni den Ihity odevzddna orgdnu, ktery ma
povinnost ji soudu dorucit (napfriklad drZiteli poStovni licence). Neni-li ndrok uplatnén vcas, tedy alespon
v posledni den Ihity podle ustanoveni § 72 zdk. prdce, u soudu, prdvo na urceni neplatnosti pravniho jedndni
smérujiciho k rozvdzdni pracovniho poméru zanikd a rozvdzdni pracovniho poméru, i kdyby bylo postiZzeno
vadami, je platné a ucinné. Po marném uplynuti dvoumésicni Ihity se tedy soud jiz nemuZe zabyvat
posouzenim otdzky platnosti tohoto prdvniho jedndni, a to ani formou predbézné otdzky; nebyla-li neplatnost
prdavniho jedndni o rozvdzdni pracovniho poméru uréena pravomocnym rozhodnutim soudu, musi soud
v pfipadném jiném rizeni mezi tucastniky vychdzet z toho, Ze pracovni pomér ucastnikt byl rozvdzan platné.”

»Dohoda o mimosoudnim jedndni podle § 647 o. z. miZe byt uzaviena i mezi zaméstnavatelem
a zaméstnancem poté, co zameéstnavatel pfistoupil k jednostrannému rozvdzdni pracovniho poméru se
zaméstnancem vypovédi, okamZitym zrusenim nebo zrusenim ve zkusebni dobé. Dojde-li k uzavieni této
dohody, nemd to vliv na plvodni délku dvoumésicni prekluzivni Ihity k poddni Zaloby o neplatnost rozvdzdni
pracovniho poméru uvedené v ustanoveni § 72 zdk. prdce, kterd v dobé této prekdzky nebézi (nezacne bézet)
a jejiz béh pokracuje aZ po odpadnuti pfekdzky tim, Ze zaméstnavatel nebo zaméstnanec vyslovné odmitne
v mimosoudnim jedndni pokracovat; zbyvd-li po odpadnuti prekdzky méné neZz 5 dnu do uplynuti Ihity,
neskonci tato lhita — jak vyplyvd z ustanoveni § 332 zdk. prdce — drive neZ za 10 dni ode dne, kdy zacala
znovu bézet.”

Rozsudek Nejvyssiho soudu sp. zn. 21 Cdo 2979/2023 ze dne 10. prosince 2024 zabyvajici se otazkou
okamZitého zruSeni pracovniho poméru pro nepfitomnost na pracovisti

,Zaméstnanec, ktery doprovodem rodinného prislusnika do zdravotnického zafizeni omlouvad svoji
nepfitomnost v prdci (md-li zabrdnit nepriznivému disledku v podobé hodnoceni jeho nepritomnosti jako
neomluveného zameskani prdce), je povinen tvrdit a prokazovat [srov. § 101 odst. 1 pism. a) a b) a § 120 odst.
1 0. s. I.] skutecnosti, z nichZ vyplyva splnéni podminek pro poskytnuti pracovniho volna podle bodu 8 pism.
a) nafizeni vlady ¢. 590/2006 Sb., tedy i skute¢nosti o tom, Ze tkony doprovodu nebo jejich édst nebylo mozno
provést mimo pracovni dobu (srov. shora uvedeny rozsudek Nejvyssiho soudu ze dne 26. 8. 2021, ¢. j. 21 Cdo
943/2020-332). Pijde zejména o udaje o misté pracovisté zaméstnance, misté bydlisté zaméstnance
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a doprovdzeného rodinného prislusnika (jiném miste, kde se zdrZuji), misté zdravotnického zarizeni, dopravni
dostupnosti zdravotnického zafizeni a pracovisté (Casové ndrocnosti prepravy), ordinacnich hodindch
zdravotnického zarizeni, vdzanosti stanovenym terminem vysetieni, oSetfeni nebo léceni, dobé cekdni ve
zdravotnickém zarizeni, ¢asové ndrocnosti zdravotnického ukonu, jemuZ se doprovdzend osoba podrobila,
apod. Zaméstnanci, jemuz v kondni prdce brdni nékterd z prekdZek v prdci, zdkonik prdce sice uklddd
povinnost, aby — pokud je mu tato prekdzka predem zndma — véas poZddal zaméstnavatele o poskytnuti
pracovniho volna, popf. nedozvi-li se o pfekdzZce v prdci pfedem, aby zaméstnavatele uvédomil o této prekdzce
a predpoklddané dobé jejiho trvani bez zbytecného pritahu, tj. prakticky hned, jak to bude mozné (srov. § 206
odst. 1 zdk. prdce), a v této souvislosti i povinnost existenci prekdzky zaméstnavateli prokdzat (srov. § 206
odst. 2 vétu prvni zdk. prdce), avsak ani dodatecné (opoZdéné) prokdzdni prekdzky neznamend, Ze by
zameéstnavatel jiZ nebyl povinen nepritomnost zaméstnance v prdci po dobu trvdni pfekdzky v prdci dodatecné
omluvit (srov. napriklad rozsudky Nejvyssiho soudu ze dne 3. 11. 2010, sp. zn. 21 Cdo 4275/2009, nebo ze dne
31. 3. 2016, sp. zn. 21 Cdo 48/2015).“

Rozsudek Nejvyssiho soudu sp. zn. 23 Cdo 1887/2023 ze dne 28. 11. 2024 o pojisténi rizika nezaplaceni
pohledavek

»Vzhledem k akcesorické (vedlejsi) povaze tohoto utvrzeni neni mozné, aby doslo k rozpojeni jeho osudu od
osudu pohleddvky, kterou utvrzuje. Stejné tak neni Zddného divodu (obdobné jako v pripadé prislusenstvi),
aby v disledku zdkonné cese podle § 2820 odst. 1 o. z. doslo k zdniku povinnosti platit sjednanou smluvni
pokutu. Tim by doslo ke zvyhodnéni dluznika, pro které vsak za dané situace neni Zddného (zejména
hospodarského) divodu, a neni to ani smyslem a ucelem uvedeného ustanoveni. Kvantitativni omezeni
prechodu pohleddvky ,,az do vyse plnéni, které pojistitel oprdvnéné osobé vyplatil” obsazené v § 2820 odst. 1
véta prvni o. z. proto nelze vztahovat na dobu od ucinnosti zdkonné cese. Od okamZiku zdkonné cese se
pojistitel mizZze domdhat i dalsich prav spojenych pohleddvkou (tj. spojenych s pohleddvkou ve vysi pinéni,
které pojistitel oprdvnéné osobé vyplatil) véetné prav z utvrzeni dluhu ujedndnim smluvni pokuty podle § 2048
a ndsl. (shodné SIMEK, R. In'MELZER F., TEGL, P. a kol. Obcansky zdkonik § 2716-2893. 1. vyddni. Praha: C. H.
Beck, 2021, § 2820, marg. ¢. 78). Proto Ize o pohleddvce na smluvni pokutu za prodleni dluznika s thradou
pojisténé pohleddvky, kterou pojistitel poZaduje po dluZnikovi za obdobi od vyplaceni této pohleddvky
oprdvnéné osobé, uzavrit, Ze tato pohleddvka na smluvni pokutu prechdzi za podminek podle § 2820
odst. 1 o. z. na pojistitele. “

»Ndrok na smluvni pokutu, jenZ vznikd po okamZiku zdkonné cese, ndleZi subjektu, ktery zakonnou cesi nabyl!
samotnou pohleddvku, tzn. pojistiteli. “

Mgr. Jakub Malek — malek@plegal.cz
Rachel Kouklikova — kouklikova@plegal.cz

ODEBIREJTE NAS PRAVIDELNY MESICNi NEWSLETTER
Navstivte naSi stranku www.peytonlegal.cz/clanky a v jeji spodni ¢asti se prihlaste k odbéru naseho
pravidelného mésic¢niho newsletteru plného zajimavych ¢lankl a pravnich aktualit.

PEYTON legal NA WEBU A SOCIALNICH SITiCH

Navstivte nase webové stranky na www.peytonlegal.cz, na kterych naleznete novinky z nasi kancelare,
publikované ¢lanky a dozvite se podrobné informace o celém tymu, poskytovanych sluzbach a dalsi
zajimavosti o Cinnosti kancelare. Jsme i na LinkedIn a Facebook.
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